
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 14861

PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CASA MILITAR PRESIDENCIAL

RUC: 1768157520001

REPRESENTANTE LEGAL MILTON PATRICIO RODRIGUEZ ROJAS

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: UDAF

PERTENECE A: SERVICIO DE PROTECCIÓN PRESIDENCIAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 1 NACIONAL

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NACIONAL - 
INTERNACIONAL

1 6 NACIONAL MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

3 0 0 0 3 0 0 0 https://www.cmp.mil.ec

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI LEY ORGÁNICA DE DISCAPACIDADES Y SU REGLAMENTO 
GENERAL; ESTABLECEN DERECHOS Y MEDIDAS DE ACCIÓN 

AFIRMATIVA PARA EQUIPARAR SUS OPORTUNIDADES.

INSTALACIÓN DE RAMPAS PARA
MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL CON

DISCAPACIDAD EN LAS INSTALACIONES DE
LA CMP.

RECONOCER A LA DISCAPACIDAD COMO UN CONCEPTO
QUE EVOLUCIONA Y QUE RESULTA DE LA INTERACCIÓN

ENTRE LAS PERSONAS CON DEFICIENCIAS Y LAS BARRERAS
DEBIDAS A LA ACTITUD Y AL ENTORNO QUE EVITAN SU

PARTICIPACIÓN PLENA Y EFECTIVA EN LA SOCIEDAD, EN 
IGUALDAD DE CONDICIONES CON LOS DEMÁS.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI POLÍTICA Y CARTILLA DE GÉNERO PARA LAS FUERZAS 
ARMADAS DEL ECUADOR.

PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL FEMENINO
EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y EN
CUMPLIMIENTO DE LAS OPERACIONES DE 
SEGURIDAD Y PROTECCIÓN DE LA CMP, EN 

IGUALDAD DE CONDICIONES.

SE APORTA AL CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA DE
IGUALDAD EN CUANTO A LAS PRÁCTICAS DE IGUALDAD
PLENA, CONVIVENCIA ARMÓNICA Y RECÍPROCA ENTRE

TODAS LAS PERSONAS.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI CONSTITUCIÓN DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR ART. 11, 
NUM. 2 TODAS LAS PERSONAS SON IGUALES Y GOZARÁN DE 

LOS MISMOS DERECHOS, DEBERES Y OPORTUNIDADES (...) 

PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL
PERTENECIENTE A PUEBLOS Y

NACIONALIDADES INDÍGENAS Y
AFRODESCENDIENTES CON TOTAL
IGUALDAD EN LAS ACTIVIDADES

ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE LA 
CMP.

CONTRIBUYE A GARANTIZAR LA IMPLEMENTACIÓN DE LA
POLÍTICA PÚBLICA INTERCULTURAL, AL INCORPORAR

POBLACIÓN PERTENECIENTE A PUEBLOS Y
NACIONALIDADES INDÍGENAS Y AFRODESCENDIENTES.

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI SE ENCUENTRA CONFORMADO EL EQUIPO PARA LA RENDICION 

DE CUENTAS (MEMORANDO Nro. CMP-JEF-DIRPLAN-2025-0577)
https://www.cmp.mil.ec/wp-content/uploads/2025/05/0.1-CONFORMACION-
EQUIPO_2024.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI ESTA DISEÑADA LA PROPUESTA https://www.cmp.mil.ec/wp-content/uploads/2025/05/0.2-DISENO-
PROPUESTA_2024.pdf   

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI SE DISPUSO MEDIANTE MEMORANDO Nro. CMP-JEF-DIRPLAN-

2024-2425 A LAS DIFERENTES SUBUNIDADES QUE REMITAN LOS 
INFORMES DE GESTIÓN.

http://www.cmp.mil.ec

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI LA INFORMACIÓN SE ENCUENTRA INGRESADA https://systempro.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/index#

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI El informe de rendición de cuentas se encuentra redactado. https://www.cmp.mil.ec/wp-content/uploads/2025/06/1.1-INFORME-

NARRATIVO-PRELIMINAR_2024.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Se socializó y aoprobó el informe (Acta de socialización y aprobación) https://www.cmp.mil.ec/wp-content/uploads/2025/06/1.3.2-SOCIALIZACION-
Y-APROBACION-INFORME_2024.pdf

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI A través de la página web: www.cmp.mil.ec https://www.cmp.mil.ec/?page_id=1168

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Se publicó la invitación al evento de la liberación pública, mediante la 

página web de la CMP. 
https://www.cmp.mil.ec/?page_id=1168

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Se llevó a cabo el 09 de julio del 2025 en el auditorio de la CMP, conla 
presencia de las autoridades y público en general.

https://www.cmp.mil.ec/wp-content/uploads/2025/07/2.2-REGISTRO-
ASISTENCIA_2024.pdf

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN EL PLAZO ESTABLECIDO
SI Constancioa en el registro de asistentes. https://www.cmp.mil.ec/wp-content/uploads/2025/07/2.2-REGISTRO-

ASISTENCIA_2024.pdf

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Recopilación de aportes ciudadanos en la liberación pública. https://www.cmp.mil.ec/wp-content/uploads/2025/07/2.4-APORTES-
CIUDADANOS_2024.pdf

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Ingreso del informe de rendición de cuentas al CPCCS https://www.cmp.mil.ec/?page_id=1168

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: ¿Cuál es el alcance operativo del sistema integral de seguridad implementado por la Casa Militar Presidencial para la protección de las máximas autoridades del Estado?  ¿Qué criterios 
técnicos sustentan la reserva y confidencialidad de la información operativa de la Casa Militar Presidencial? 

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO EXISTIERON APORTES CIUDADANOS
NO 0 N/A NO APLICA

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://www.cmp.mil.ec/?page_id=1168

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

09/07/2025 58

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

47 11 0 3 52 1 1 1



LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.cmp.mil.ec/?page_id=1168   

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.cmp.mil.ec/?page_id=1168   

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Implementar un sistema integral de seguridad y 
protección del Presidente, Vicepresidente, sus cónyuges 
y familiares íntimos, dentro y fuera del país, para 
garantizar su integridad física y libertad.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 ALCANZAR EL MAYOR PORCENTAJE EN LOS 
ESTÁNDARES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN 
DE LAS PMI´S DENTRO FUERA DEL PAÍS.

EFECTIVIDAD DE LAS OPERACIONES DE 
PROTECCIÓN Y SEGURIDAD DE LAS PMI 
´S DENTRO Y FUERA DEL PAÍS, PARA 
GARANTIZAR SU INTEGRIDAD FÍSICA.

19098,00 19098,00 100,00 % IMPLEMENTAR UN SISTEMA INTEGRAL 
DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN DE 
LAS PMI´S DENTRO Y FUERA DEL PAÍS, 
GARANTIZANDO SU INTEGRIDAD 
FÍSICA Y LIBERTAD

Fortalecer las capacidades institucionales, 
Incrementando el alistamiento operacional, enfocados 
en las competencias profesionales del personal y 
modernización del material tecnológico, garantizando la 
capacidad de respuesta de los grupos operativos frente 
a las amenazas actuales, potenciales y futuras.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 ALCANZAR EL MAYOR PORCENTAJE EN LOS 
ESTÁNDARES DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN 
DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE 
CONSTITUCIONAL DE LA REPÚBLICA, SUS 
CÓNYUGES Y AL SECRETARIO GENERAL DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y GABINETE 
DENTRO Y FUERA DEL PAÍS.

EFECTIVIDAD DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA DE APOYO A LAS 
OPERACIONES DE SEGURIDAD DE LA 
CMP.

98788,00 98788,00 100,00 % FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES INCREMENTANDO 
EL ALISTAMIENTO OPERACIONAL, 
ENFOCADOS EN LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DEL PERSONAL Y 
MODERNIZACIÓN DEL MATERIAL 
TECNOLÓGICO, GARANTIZANDO LA 
CAPACIDAD DE RESPUESTA DE LOS 
GRUPOS OPERATIVOS FRENTE A LAS 
AMENAZAS ACTUALES, POTENCIALES 
Y FUTURAS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO CASA MILITAR PRESIDENCIAL $735.609,57 $735.609,57 100,00 % https://www.cmp.mil.ec/wp-content/uploads/2025/05/PAC-
2024.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $735.609,57 $735.609,57 100,00 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$735.609,57 $735.609,57 $735.609,57 $0,00 $0,00 100,00 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $7.736,09 2 $7.736,09 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/Fr
mNCOListado.cpe

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $161.460,55 0 $40.365,15 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/Fr
mNCOListado.cpe

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

49 $108.302,92 47 $107.189,17 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/Fr
mNCOListado.cpe

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $60.341,52 0 $30.170,76 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/Fr
mNCOListado.cpe

PUBLICACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $84.790,33 0 $32.760,30 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/Fr
mNCOListado.cpe

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

13 $360.386,54 8 $187.104,98 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/Fr
mNCOListado.cpe

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


