FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO

DATO RA
RUC: 1768157520001

INSTITUCION: CASA MILITAR PRESIDENCIAL

FUNCION A LA QUE FUNCION EJECUTIVA

PERTENECE

SECTOR: SEGURIDAD Y DEFENSA

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: Unidad de Administracién Financiera - UDAF Y Entidad Operativa Desconcentrada - EOD

PROVINCIA: PICHINCHA

CANTON: QUTIO

PARROQUIA: CENTRO HISTORICO

DIRECCION: GARCIA MORENO 1043 Y CHILE

EMAIL: planificacion.institucional@cmp.mil.ec
TELEFONO: 3947060

PAGINA WEB O RED SOCIAL: www.cmg.mil.ec

REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRES DEL

GUSTAVO ENRIQUE ITURRALDE MAYA
REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE: |JEFE DE LA CASA MILITAR PRESIDENCIAL

NOMBRES DEL RESPONSABLE: |HECTOR MEDINA CARRASCO

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

CARGO DEL RESPONSABLE: DIECTOR DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA

FECHA DE DESIGNACION: 25 DE JULIO DE 2024

NOMBRES DEL RESPONSABLE: |HECTOR MEDINA CARRASCO

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

CARGO DEL RESPONSABLE: DIECTOR DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA

FECHA DE DESIGNACION: 25 DE JULIO DE 2024

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO: 01/01/2025

|FECHA DE FIN: |31/12/2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Implementar un sistema integral de seguridad y proteccién del Presidente, Vicepresis C itucional de la Repu sus conyuges, dentro y fuera del pais, garantizando su integridad fisica y .

" ESTRATEGICO
libertad.

F las i ir INSTITUCIONAL

COBERTURA INSTITUCIONAL (UDAF)

COBERTURA

No. Unidades

Nacional - Internacional

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)
COBERTURA

NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION
NIVEL N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA GENERO

MASCULINO FEMENINO GLem MONTUBIO

Nacional 1 Nacional - NIA N/A NIA N/A
Internacional

NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MESTIZO

N/A

cHoLo INDIGENA AFROECUATORIANO

Decreto Ejecutivo No. 418, publicado en el
Registro Oficial No. 243 del 26 de Julio del
2010 (sistema de Seguridad Integral de la
Presidencia de la Republica)

N/A N/A N/A

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

PONGA SIONO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO

IGUALDAD DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES s Transversalidad de la interculturalidad Politicas Publicas rgm‘mdas por la _Secrgtana General de I_a Presidencia | Contribuir a construir una sociedad mas equitativa entre
de la Republica y del Ministerio de Defensa Nacional todos y todas
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES N/A |
Reconocer
Ley Orgénica de Discapacidades y su a la discapacidad como un concepto que evoluciona y que resulta dela

Reglamento General; Establecen derechos y medidas
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES sI de accion afirmativa para

equiparar sus oportunidades y directivas emitidas para
el efecto por parte del Ministerio de defensa Nacional

Politicas Publicas remitidas por la Secretaria General de la Presidencia de la
Repiiblica y del Ministerio de Defensa Nacional

interaccion
entre las personas con deficiencias y las barreras debidas a la actitud y
al entorno que
evitan su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
condiciones con

Politicas de género emitidas por el Ministerio de

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO SI
Defensa Nacional

Inclusion de género en las labores de la CMP

Implementacion de las politicas emitidas por el Ministerio de Defensa
Nacional

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD
HUMANA NIA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONSOA slo LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
. . B Decreto Ejecutivo No. 418, publicado en el Registro Oficial No. 243 del 26 de Julio del
'SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO ! .
2010 (sistema de Seguridad Integral de la Presidencia de la Republica)
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO o Decreto Ejecutivo No. 418, publicado en el Registro Oficial No. 243 del 26 de Julio del

2010 (sistema de Seguridad Integral de la Presidencia de la Republica)

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
PONGA SI O MECANISMOS
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA NO IMPLEMENTA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DOS EN EL
ARO
AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO



mailto:planificacion.institucional@cmp.mil.ec
http://www.cmp.mil.ec/

|AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA |

|oTRos |

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD HONGASION ILOMEROIDE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO MECANISMOS
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
(OBSERVATORIOS CIUDADANOS| NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA S DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
FASE 1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS S SE ENCUENTRA CONFORMADO EL EQUIPO PARA A RENDICION DE Pagina web
FAsEL DISENIO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS si ESTA DISERADA LA PROPUESTA Pagina web
FasE 2 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: sl EVALUADA Pagina web
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS N
FasE 2 [EsTaBLECiG POR L CPOCS sl LAINFORMACION SE ENCUENTRA INGRESADA Pagina web
Fase2 ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE CUENTAS sl SE ENCUENTRA REDACTADA PARA LA RENDICION DE CUENTAS. | Pagina web
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE Por realizar
FsEs DISTINTOS MEDIOS
FasE3 PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION Por realizar
REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION Por realizar
FsEs DE CUENTAS A LA CIUDADANIA
INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE Por realizar
Fhsed RENDICION DE CUENTAS
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A Por realizar
Fhsed [ TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NA

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la deliberacion publica y evaluacion ciudadana de rendicion de cuentas: GENERO

N° DE
USUARIOS

FEMENINO MONTUBIO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

MESTIZO

INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
SE
INCORPORO
EL APORTE
CIUDADANO
ENLA
GESTION
INCTITEINION

PORCENTAJE

DE AVANCES

DE DESCRIPCION DE RESULTADOS
CUMPLIMIENT

o]

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL
ANO ANTERIOR

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
ECE)I'.R(I;E"I\";AI;EL PORCENTAJE DEL PPTO
PAUTAJE .QUE SE DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE .
PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINO A DESTING A DESTINO A WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS
MEDIOS
LOCALES Y MEDIOS MEDIOS
NACIONAL INTERNACION
REGIONALES ALES
Radio NO
Prensa NO
Television NO
Medios digitales NO

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PON(NSS R LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP sl Pagina web
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP. S| Pagina web

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONzg e LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO sl Pagina web
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO S IPagina web

EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

META POA RESULTADOS %
EXCLUSIVAS INDICADORE CUMPLIMIENT
] s TOTALES TOTALES ODELA
OBJETIVO ESTRATEGICO NO.DEMETA  DESCRIPCION PLANIFICAD GESTION
o8 CUMPLIDOS
Efectividad
de las
Operaciones
de
ALCANZAR EL 100%|proteccion y
EN Los|seguridad
ESTANDARES DE] del Sr.
SEGURIDAD N

N
IMPLEMENTAR UN SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD Y § Presidente,
PROTECCION DEL PROTECCION  DEL| SEGURII

PRESIDENTE/A,VICEPRESIDENTE/A, CONSTITUCIONAL DE LA LSEGURIDAD.  |PRESIENTE VicepRe| Vicepresiden 100%: 100% 100,00% NAL DE LA R
REPUBLICA Y SUS CONYUGES, DENTRO Y FUERA DEL PAIS, INTEGRAL SIDENTE tey sus
GARANTIZANDO SU INTEGRIDAD FISICA Y LIBERTAD CONSTOTUCIONAL |3 mijiares

DE LA REPUBLICA Y[ o
convuces| intimos

SUS

DENTRO FUERA|dentro y

DEL PAIS fuera del
pais para
garantizar su
integrida

fisica.

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

IMPLEMENTAR UN SISTEMA INTEGRAL DE

IDAD Y PROTECCION DEL

PRESIDENTE/A,VICEPRESIDENTE/A,CONSTITUCIO

EPUBLICA Y SUS CONYUGES,

DENTRO Y FUERA DEL PAIS, GARANTIZANDO SU
INTEGRIDAD FISICA Y LIBERTAD

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO
ALCANZADO AL LOGRO

Las politicas de seguridad integral para los sefiores
Presidente, Vicepresidente Institucional de la Republica
dentro y fuera del Pais han sido ejecutadas cumpliéndose
las metas




ALCANZAR EL 100%|
E:TANDARES Lgi Efectividad FORTALECER LAS CAPACIDADES
de la Gestion INSTITUCIONALES INCRMENTANDO EL
FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES SEGURIDAD P ALISTAMIENTO OPERACIONAL, ENFOCADOS EN | Jiticas di dad | | -
INCRMENTANDO EL ALISTAMIENTO OPERACIONAL, ENFOCADOS prOTECCION  DEL| AdMinistrativ ISTAMIENTO OPERACIONAL ENFOCADOSEN | as politicas de seguridad integral para los sefiores
EN LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL PERSONAL Y 2,FORTALECIMIENT |PRESIENTE,VICEPRE|a de apoyo a 100% 100% 100,00%| PERSONAL Y MODERNIZACION DEL MATERIAL Presidente, Vicepresidente Institucional de la Republica
MODERNIZACION DEL MATERIAL TECNOLOGICO, GARANTIZANDO | 0O INSTITUCIONAL |SIDENTE las ! TECNOLOGICO, GARANTIZANDO LA CAPACIDAD |dentro y fuera del Pais han sido ejecutadas cumpliéndose
LA CAPACIDAD DE RESPUESTA DE LOS GRUPOS OPERATIVOS CONSTOTUCIONAL | haraciones DE RESPUESTA DE LOS GRUPOS OPERATIVOS |las metas
FRENTE A LAS AMENAZAS ACTUALES,POTENCIALES Y FUTURAS e LA RepuBLICA Y| 0P . FRENTE A LAS AMENAZAS
sus  convuces|de Seguridad
ACTUALES,POTENCIALES Y FUTURAS
DENTRO FUERA|de la CMP
DEL PAIS

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PRESUPUEST PRESUPUEST
o o

DESCRIPCION
PLANIFICADO EJECUTADO

PROGRAMA Y/O PROYECTO CASA MILITAR PRESIDENCIAL 667.921,05| 667.921,05| PAGINA WEB

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
CASTOCORRIENIE GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO 9% EJECUCION PRESUPUESTARIA

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CODIFICADO  GASTO CORRIENTE PLANIFICADO EJECUTADO

667921,05 667921,05 667921,05

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
ESTADO ACTUAL

TIPO DE CONTRATACION (- ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES -ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA
VEHICULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICION DE PASAJES AEREOS -ARRENDAMIENTO DE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATALOGO ELECTRONICO, -COMPRA CORPORATIVA DE ALIMENTACION

ESCOLAR
~CONCURSO PUBLICO DE CONSULTORIA, -CONSULTORIA CONTRATACION DIRECTA, -CONSULTORIA LISTA : LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
CORTA, -COTIZACION, -FERIA INCLUSIVA, -INFIMA CUANTIA, -LICITACION, -MENOR CUANTIA, MmEREE] | Vs | NmEnves) | et
PROCEDIMIENTOS DE REGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN SITUACION DE  Adiudicados  — Adjudicados - Finalizados  Finalizados
EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS ESPECIALES,
-PUBLICACION, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

19649,7) 12335,7) https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
2 576720 0| 320400)xanXA0JtSr67xJCdYZUAy0sqkL8A, https://www.compraspublicas.gob.e

Catalogo Electronico

Cotizacion

9152.040acion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompr:

43 167092] 29] 9541951 \ww.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarln|

Subasta inversa 9 333355,84 1

infima Cuantia

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
TIPO

EDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

BIEN

NIA

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL

ESTADO:

Yo UE

NO. DE INFORME CUMPLIMIENT
DE ODE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO. DE INFORME
DE LA ENTIDAD

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

UE
RECOMIENDA CUMPLIMIENTO RESEI’\‘/!EI\‘{DA
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. INPORME DNAL-OOTL OFICIO NRO G-, EN EJECUCION
2024 JEF-2024-0003-0

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

DEFENSORIA DEL PUEBLO

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS

SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS, VALORES Y SEGUROS

SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONOMICA

SUPERINTENDENCIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA INFORMACION
Y COMUNICACION

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

CCONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA
EDUCACION SUPERIOR



https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=1-N9gvtTTQnMNQtxanXAoJtSr67xJCdYZUAy0sqkL8A,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=6ZMSN8pR3_21kiTPvtfb_a_bisb6C0V9BIG6P33br78,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe

REPUBLICA DEL ECUADOR

{ o]

o’ | N
“El Ecuador ha sido y sera
Pais amazo6nico”

Oficio Nro. CMP-DIRPL AN-2026-0065-O
Quito D.M, 30 de mar zo de 2026

Asunto: Solicitando aprobacién de Informe de Rendicién de Cuentas 2025

General de Brigada

Gustavo Enrique Iturralde Maya

JEFE CASA MILITAR PRESIDENCIAL
Presente.-

De mi consideracion:

En referencia al memorando Nro. CMP-JEF-DIRPLAN-2026-0211 de fecha 18 de
febrero de 2026 relacionado a la conformacién del Equipo de Trabajo Rendiciéon de
Cuentas periodo fiscal 2025 y de acuerdo al articulo 90 de la Ley Organica de
Participaciéon Ciudadana (LOPC), en donde manifiesta lo siguiente: Art. 90.- Sujetos
obligados.- "Las autoridades del Estado, electas o de libre remocion, representantes
legales de las empresas piiblicas o personas juridicas del sector privado que manejen
fondos piiblicos o desarrollen actividades de interés ptiblico, los medios de comunicacion
social, a través de sus representantes legales, estdn obligados a rendir cuentas, sin
perjuicio de las responsabilidades que tienen las servidoras y los servidores piiblicos
sobre sus actos y omisiones. En caso de incumplimiento de dicha obligacion, se
procederd de conformidad con la Ley Orgdnica del Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social.”

Bajo este contexto, solicito muy respetuosamente a usted mi General, se digne aprobar el
formulario preliminar y el informe preliminar a fin de cumplir con los pardmetros y

tiempos establecidos segtin el cronograma de Rendicién de Cuentas afio 2025.

Con sentimiento de distinguida consideracion.

Atentamente.

Garcia Moreno 10-43 y Chile, Telf.: 023947060 Ext. 3041
comunicaciones@cmp.mil.ec

* Documento Generado por el Sistema de Gestion Documental Chasqui de las Fuerzas Armadas Produccion.
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“El Ecuador ha sido y sera
Pais amazo6nico”

Oficio Nro. CMP-DIRPL AN-2026-0065-O
Quito D.M, 30 de mar zo de 2026

Documento firmado electronicamente

Héctor Fernando Medina Carrasco
Teniente Coronel EEM
DIRECTOR DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA

Anexos:
- Conformacién equipo de trabajo
- Informe preliminar Rendicién de cuentas
- Formulario funciones estado

Copia:
Coronel EM.C
Samer Renan Pulles Lima
Subjefe de la Casa Militar Presidencial

Eco.
Ivelise Josefina Wong Garcia
Especialista de planificacién

IWG

" Firmado_el ectr6ni canent e por
ZHECTOR FERNANDO
FMEDI NA CARRASCO

Garcia Moreno 10-43 y Chile, Telf.: 023947060 Ext. 3041
comunicaciones@cmp.mil.ec

* Documento Generado por el Sistema de Gestion Documental Chasqui de las Fuerzas Armadas Produccion.
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Hoja de Ruta

Fecha y hora generacién: 2026-03-31 11:41:17 (GMT-5)

Generado por: Ivelise Josefina Wong Garcia

Informacién del Documento
No. Doc.
CMP-DIRPLAN-2026-0065-O . --
Documento: Referencia:
TCRN. DE E.M Héctor Fernando Medina Carrasco, Director GRAB. Gustavo Enrique Iturralde Maya,
De: de Planificacién y Gestién Estratégica, CASA MILITAR Para: Jefe Casa Militar Presidencial, CASA
PRESIDENCIAL MILITAR PRESIDENCIAL
Solicitando aprobacién de Informe de Rendicién de Cuentas | Descripcion
Asunto: --
2025 Anexos:
Fecha Fecha
2026-03-30 (GMT-5) . 2026-03-30 (GMT-5)
Documento: Registro:
Ruta del documento
< .. No. .

Area De Fecha/Hora Accién Para Dias Comentario
DIRECCION DE Hector Fernando 2026-03-31 Ivelise Josefina Favor conocimiento y continuar con el
PLANIFICACION Y GESTION | Medina Carrasco 11:28:13 (GMT-5) Reasignar ‘Wong Garcia 1 trdmite respectivo y
ESTRATEGICA (CMP) o8l (CMP) spectivo.

JEFATURA DE LA CASA ﬁ::rl;lt;:: li/yl]:ycfliue 2026-03-31 Reasignar S{ij:::é:f;dci 1 :é:;?ir(;:;?zn estricta observancia a la
MILITAR PRESIDENCIAL ©MP) 09:26:15 (GMT-5) ©MP) Al

DIRECCION DE Héctor Fernando . P

PLANIFICACION Y GESTION | Medina Carrasco 52»2166;0334-??31\/11‘- 5 dE:]VS’nfl:‘;’l’;‘w 0

ESTRATEGICA (CMP) T

DIRECCION DE Héctor Fernando . -

PLANIFICACION Y GESTION | Medina Carrasco 2(3)216 6:‘03%4-?2}MT—5) ]];l:::m[;f‘:a] de 0 Documento Firmado Electrénicamente
ESTRATEGICA (CMP) o

DIRECCION DE Héctor Fernando 2026-03-30 Gustavo Enrique Buenas noches mi Grab., solicito su
PLANIFICACION Y GESTION | Medina Carrasco 23:16: 1‘0 ‘(GMT—S) Registro Iturralde Maya 0 digno conocimiento y revision y
ESTRATEGICA (CMP) o (CMP) posterior aprobacién.

Garcia Moreno 10-43 y Chile, Telf.: 023947060 Ext. 3041
comunicaciones@cmp.mil.ec

Paginaldel

* Documento Generado por el Sistema de Gestion Documental Chasqui de las Fuerzas Armadas Produccion.



